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1.1. Allgemeine Bestimmungen

Das Bestehen der Lernerfolgskontrollen/Befahigungsnachweise ist Grundlage fur
die Lizenzerteilung. Die Lernerfolgskontrollen sind Zu dokumentieren. Die
bestandenen Lernerfolgskontrollen  sind der Nachweis  daflr, mit  der im  jeweiligen
Ausbildungsgang erworbenen Qualifikation im entsprechenden Einsatzgebiet tatig

werden zu dirfen. Die fir eine Lernerfolgskontrolle erforderliche Zeit ist im formalen
Ausbildungsumfang enthalten.

Grundsatze:

e eine Lernerfolgskontrolle darf nur solche Inhalte umfassen, die auch in der Ausbildung vermittelt wurden;

¢ eine Lernerfolgskontrolle findet punktuell, im Rahmen des Unterrichts oder prozessbegleitend, z. B. am
Ende von Ausbildungsbldcken, statt;

o die Kriterien fur das Bestehen der Lernerfolgskontrolle/Erlangen der Lizenz sind zu Beginn der Ausbildung
offen zu legen;

o Elemente der Lernerfolgskontrolle werden im Lehrgang vorgestellt und erprobt.

Ziele der Lernerfolgskontrolle:

Nachweis des Erreichens der Lernziele;

Aufzeigen von Wissensllcken;

Feedback fur die Lernenden;

Nachweis der Befahigung zur Ubernahme des Aufgabengebietes;
Feedback fur die Ausbilder/Ausbilderinnen.

Formen der Lernerfolgskontrollen:

Zur Bewertung von Lernerfolgskontrollen sollten folgende Kriterien herangezogen
werden:

e aktive Mitarbeit wahrend der gesamten Ausbildung;

e Nachweis der praktischen Demonstrationsfahigkeit;

e Darstellung von Gruppenarbeitsergebnissen in Theorie und Praxis;

¢ Ubernahme von Sportpraxisanteilen aus Spezialgebieten einzelner Priflinge um die Ausbildungsinhalte

zu ergénzen;
e Planung, Durchfilhrung und Reflexion einer Ubungsstunde (auch als Gruppenarbeit moglich, sofern der
individuelle Anteil ersichtlich ist).

Fur den Lizenzerwerb muss in allen Ausbildungsgdngen mindestens eine praxisorientierte Lernerfolgskontrolle
absolviert werden, in der die Lehrbeféahigung nachgewiesen wird.

(Siehe auch DOSB-Rahmenrichtlinien)

1.2. Zulassung zur Prifung

Zur Prifung wird zugelassen, wer die gesamte Ausbildung (zwei UE) im vorgesehenen Zeitraum nachgewiesen
hat. Nicht absolvierte Ausbildungsinhalte sind grundséatzlich vor Zulassung zur Prufung nachzuholen.

1.3. Prifungskommission
Die Prufung wird von einer Priifungskommission abgenommen, die sich wie folgt zusammensetzt:

Prafungsvorsitzender (im Besitz der A-Lizenz) sowie mindestens zwei weitere Personen als weitere Mitglieder
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der Prifungskommission. Diese sind lizenzierte Trainer und vorab durch den Prifungsvorsitzenden zu benennen.

1.4. Prufungsgliederung und Prifungsergebnis
Allgemeine Bestimmungen

1. Die Prufungskommission entwickelt Prifungskriterien fur die einzelnen Ausbildungsgénge, die den
Pruflingen vor Prifungsbeginn mitzuteilen sind.

2. Die Prufungskommission entscheidet tber den Prifungserfolg. Die Prifungskommission beschlief3t mit
einfacher Mehrheit, bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

3. Nach Ablegung der Priifung ist grundséatzlich ein Priifungsgesprach vorzunehmen.

Die Lernerfolgskontrolle wird mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” gewertet.

(Siehe auch DOSB-Rahmenrichtlinien)

1.4.1. C-Trainer/-in-Ausbildung
Die Prifung besteht aus drei Teilbereichen:
e einer ca. 90 Minuten dauernden Fragenklausur im Anschluss an den letzten Teillehrgang.
Die Klausur wird vom Lehrstab des HHV erstellt. Die Inhalte beziehen sich auf die Thematik des Lehrganges.

e einer ca. 20 Minuten dauernden Lehrprobe und einem sich an die Lehrprobe anschlielendem
Auswertungs-/ Prifungsgesprach. Dieses umfasst ca. 10 Minuten.

e Einer Hausarbeit, die beim Lehrgangsleiter vor Ablegen der Lehrprobe mit einer Frist von 10 Tagen
vorzulegen ist.

1.4.2. B-Trainer/-in-Ausbildung
Die Prufung besteht aus:

e einer ca. 90 Minuten dauernden Fragenklausur.

o Die Klausur wird vom Lehrstab des HHV erstellt. Die Inhalte beziehen sich auf die Thematik des
Lehrganges;

e einer ca. 30 Minuten dauernden Lehrprobe;

e einer ca. 30 Minuten dauernden mundlichen Prufung.

Prafungsergebnis
Die Klausur wird mit den Notenstufen 1,0/ 1,3/ 1,7/ 2,0/ 2,3/ 2,7/3,0/3,3/3,7/4,0/ 4,3/ 5,0/ 6,0 bewertet.

(1) Sehr gut - wenn die Leistung den Anforderungen im besonderen Mal3e entspricht.

(2) Gut—wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht.

(3) Befriedigend - wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht.

(4) Ausreichend - wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber als Gesamtleistung den Anforderungen
noch entspricht.

(5) Mangelhaft - wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch Grundkenntnisse erkennen
lasst.

(6) Ungentgend - wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst Grundkenntnisse kaum
vorhanden sind.

Die Gesamtnote wird im Verhéltnis 1:1:1 zwischen den drei Priifungsteilen gebildet.

sehr gut 1,0-1,5
gut 1,6-2,5
befriedigend  2,6-3,5
ausreichend 3,6-4,0



Die Prufung ist nicht bestanden, wenn der Prifling

a. im Gesamtergebnis schlechter als die Note 4,0 abschliel3t oder ein Teilgebiet mit einem Ergebnis
schlechter als die Note 4,3 abschlielt,

b. von der Priifung ausgeschlossen wurde,

c. einen Termin nicht wahrnimmt und nicht nachweisen kann, dass er das Versaumnis nicht zu vertreten
hat,

d. einen Prifungsteil abbricht und nicht nachweisen kann, dass er das Versaumnis nicht zu vertreten hat.

1.5. Allgemeine Bestimmungen
1.5.1. Allgemeine Bestimmungen zu allen Ausbildungsstufen
Die Prufung ist weiterhin nicht bestanden, wenn der Prifling

a. von der Prifung ausgeschlossen wurde;

b. einen Termin nicht wahrnimmt und dabei nicht nachweisen kann, dass er das Versaumnis nicht zu
vertreten hat;

c. einen Prifungsteil abbricht und nicht nachweisen kann, dass er das Versaumnis nicht zu vertreten hat.

1.5.2. Ordnungswidriges Verhalten

¢ Vor Beginn der Priifung sind die Pruflinge tber die Folgen des ordnungswidrigen Verhaltens zu belehren;

¢ Ordnungswidriges Verhalten des Priflings wahrend der Prifung hat den Ausschluss von der Prifung zur
Folge;

¢ Uber das ordnungswidrige Verhalten und iiber die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen und
von dem zustandigen Prifungsvorsitzenden zu unterschreiben.

1.5.3. Erkrankung, Versaumnis

e Ein Prifling, der sich krank flhlt, muss spétestens vor Beginn des jeweiligen Prifungsteiles dies erklaren.
Er hat innerhalb von drei Tagen ein arztliches Attest vorzulegen:;.

e Ein Prifling, der aus anderen Grinden einen Termin nicht wahrnehmen kann, muss unverziiglich
nachweisen, dass er das Versaumnis nicht zu vertreten hat

e Ohne zureichenden Grund versaumte Priifungsteile sind mit Note 6 zu werten.

e Die Prufungskommission setzt fur den Prifling angemessene neue Termine fest.

1.6. Prifungswiederholung
C-Trainer/in-Ausbildung (Leistungssport)

Ist die Priifung nicht bestanden, kann sie einmal wiederholt werden, frihestens nach 6 Monaten, spatestens nach
3 Jahren. Eine Anrechnung von Teilen der 1. Prufung kann erfolgen; die Entscheidung liegt bei der
Prufungskommission und muss vor der Zulassung zur 2. Prifung erfolgen. Eine weitere (zweite) Wiederholung ist
nur auf der 2. Lizenzstufe (B-Trainer/-in Ausbildung) mdglich, bedarf jedoch der besonderen Genehmigung des
Ausbildungstragers.

B-Trainer/in-Ausbildung (Leistungssport)

Ist die Prifung nicht bestanden, kann sie einmal wiederholt werden, friihestens nach 6 Monaten, spatestens nach
einem Jahr. Eine Anrechnung von Teilen der 1. Prifung kann erfolgen; die Entscheidung liegt bei der
Prufungskommission und muss vor der Zulassung zur 2. Prifung erfolgen. Eine weitere (zweite) Wiederholung ist
nur auf der 2. Lizenzstufe (B-Trainer/-in Ausbildung) méglich, bedarf jedoch der besonderen Genehmigung des
Ausbildungstragers

Sollte der HHV in den o.g. Zeitrdumen den Prifungswiederholen keine Méglichkeit anbieten die Prifung erneut
abzulegen, verlangern sich die Fristen entsprechend zur nachsten angebotenen Prifungsmdglichkeit.



Allgemeine Bestimmungen:

e Uber eine erneute Teilnahme an einem Ausbildungsgang entscheidet der
HHV auf Antrag;

e Prifungswiederholern wird empfohlen, bestimmte Ausbildungsteile zu wiederholen;

¢ Prufungswiederholungen sind nicht in den Lehrgangsgebuhren enthalten sondern
mussen zuséatzlich von den Wiederholern bezahlt werden.

1.7 Prifung in der Lizenzausbildung
Grundséatze:

e Priifungen kénnen nur Themen erfassen, die Inhalte des Lehrgangs waren;

¢ Prifungen haben den spéateren Tétigkeitsbereich (Profil) zu beriicksichtigen:

¢ Priufungen sind durchgehend praxisorientiert und orientieren sich an den konkreten Anforderungen des
jeweiligen Tatigkeitsfeldes.



